
Nowy	początek
Grupa	ludzi	ma	szansę	wypróbować	nową	formę	współżycia	społecznego	na	bezludnej	wyspie.	Kogo	zabierzecie	ze
sobą?	Ćwiczenie	to	pokazuje,	jakie	atrybuty	i	stereotypy	wobec	ludzi	są	możliwe	jedynie	na	podstawie	krótkiego
opisu.

Ten	projekt	został	zrealizowany	przy	wsparciu	finansowym	Komisji
Europejskiej.	 Za	 treść	 publikacji	 odpowiedzialny	 jest	 wyłącznie
autor.	Publikacja	nie	odzwierciedla	stanowiska	Komisji	Europejskiej
i	 Komisja	 Europejska	 nie	 ponosi	 odpowiedzialności	 za	 zawarte	 w
niej	informacje.

Cała	 zawartość	 tej	 strony	 internetowej,	 w	 szczególności	 teksty,
zdjęcia	i	grafiki,	są	chronione	prawem	autorskim.	O	ile	wyraźnie	nie
zaznaczono	inaczej,	prawa	autorskie	należą	do	divedu.eduskills.plus
i	są	licencjonowane	zgodnie	z	Creative	Commons	Attribution	-	Non-
commercial	 -	 Distribution	 na	 tych	 samych	 warunkach	 4.0
International	license.	Mogą	one	podlegać	warunkom	licencji.
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Ilość	potrzebnych	instruktorów	i	instruktorek
1

Potrzebne	materiały	robocze
1	arkusz	pracy	na	uczestnika/uczestniczkę,	Plakaty,	Pisaki

Przewidywane	koszty
brak

ab	14	Jahren	(10-20	osoby)

60	Minuten

Podkreślenie	uprzedzeń	i	stereotypów

Mehrfachdiskriminierung

Przygotowanie
Wydrukuj	kartę	pracy	dla	wszystkich	uczestników	i	uczestniczek.	Wymień	opisy	osób	na	plakacie,	aby	wybrane
osoby	mogły	zostać	policzone	na	grupę	podczas	późniejszego	omówienia.

Przebieg
Krok	1 	Arkusz	pracy	jest	rozdawany	wszystkim	uczestnikom	i	uczestniczkom.	Uczestnicy	proszeni	są	o

przeczytanie	tekstu	wprowadzającego	i	dokonanie	wyboru.	Daj	na	to	około	5	minut.

Krok	2 	Następnie	uczestnicy	i	uczestnicy	zostają	podzieleni	na	małe	grupy,	maksymalnie	5-osobowe.	Wspólnie
powinni	omówić	i	określić	swoją	grupę	ludzi.	Daj	na	to	około	15	do	20	minut.

Krok	3 	Teraz	poproś	grupy	o	podanie	wybranych	przez	nie	osób	i	zaznacz	je	na	plakacie.	Gdy	wszystkie	grupy
podadzą	swoje	osoby,	poinformuj,	kto	został	wybrany.

Działania	następcze
Zapytaj	konkretnie,	czym	grupy	kierowały	się	przy	wyborze.

Dlaczego	wybraliście	osobę	xy?
Wedle	jakich	kryteriów	dokonaliście	wyboru	tych	osób?	Na	co	zwracaliście	szczególną	uwagę?
Jakich	korzyści	się	spodziewacie?
Dlaczego	nie	wybraliście	osoby	xy?
Jak	wyobrażacie	sobie	osobę	xy?	Jak	ta	osoba	wygląda?	Jaki	jest	jej	charakter?
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Arkusz	pracy:	Nowy	początek
Grupa	ludzi	z	Wrocławia	dostaje	szansę	wypróbowania	nowej	formy	współżycia	społecznego	na	samotnej
wyspie.	Uczestnicy	i	uczestniczki	biorą	udział	w	tym	projekcie	dobrowolnie.	Dostępna	jest	podstawowa
infrastruktura	(ulice,	domy	itp.).	Kontakt	z	innymi	ludźmi	jest	niemożliwy	przez	następne	50	lat.	Liczebność	grupy
ma	być	ograniczona	do	8	osób.

Wasze	zadanie	polega	na	wybraniu	spośród	następujących	20	osób	tych	8	osób,	które	będą	mogły	pojechać	na
wyspę.	Najpierw	sam	przemyśl,	kogo	byś	sobie	wybrał.	Następnie	omów	swoje	decyzje	w	małych	grupach.
Przedstaw	swoje	argumenty	i	spróbujcie	dojść	do	porozumienia	w	sprawie	tych	8	osób.

Emerytowany	profesor
Izraelska	prawniczka
Manager	firmy	Siemens	z	niepełnosprawnością	fizyczną
Ciężarna	nauczycielka
Bezrobotny	inżynier
Weteran	wojny	w	Iraku
Leczący	metodami	niekonwencjonalnymi	gej
Kobieta	taksówkarz,	która	kiedyś	studiowała	socjologię
Bawarska	rolniczka	ekologiczna
Były	aktor	porno
Nauczyciel	religii	z	terenów	wiejskich
Sprzątaczka	z	Ukrainy
Naukowiec	nuklearny,	członek	CDU
Nieletni	chłopak	uczący	się	zawodu	krawca
Chiński	właściciel	baru	z	przekąskami
Rozwiedziona	psychoterapeutka
Punk,	aktywny	artystycznie
Niewidoma	uchodźczyni
Studentka,	HIV-pozytywna
Ciemnoskóry	muzyk	urodzony	w	Polsce
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